Ogtoszenie o naborze

Na podstawie art. 123 ustawy z dnia 12 marca 2004pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 175,
poz. 1362 z pin. zm. ) oraz art. 11-15 ustawy z dnia 21 listop20@8 r. o pracownikach
samoradowych (Dz. U. Nr 223, poz.1458 z4p0 zm.)

Kierownik Gminnego &odka Pomocy Spotecznej w Lisewie
ogtasza nabdr na wolne stanowiskoedricze
w Gminnym Grodku Pomocy Spotecznej w Lisewie:

Inspektor ds. §wiadczen z funduszu alimentacyjnego
( nazwa stanowiska pracy )

wymiar etatupeten etat
na podstawie umowy o prace

1. Wymagania niezlzdne:

a) wyksztatcenie wysze;

b) co najmniej 3-letni stapracy w administracji samagdowej, w tym
minimum roczne déwiadczenie w pracy na stanowisku do obstugi
swiadczé rodzinnych i funduszu alimentacyjnego;

C) znajomda¢ przepisOw ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r Kodeks
postpowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 Nr 98,.dd/ 1 z
pézn. zm.) ;

d) znajomda¢ przepiséw ustawy z dnia 7 wezga 2007 r. 0 pomocy
osobom uprawnionym do alimentow (Dz. U. z 200Mrr192, poz
1378 z pén. zm.);

e) znajomda¢ przepisOw ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 13®z. 992 z pgn.
zm.);

f) znajoma¢ zagadnié dotyczcych pos¢powania egzekucyjnego w
administracji;

g) osoba nie byta prawomocnie skazana za pgpssto umylne oraz za
przest¢pstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospadamu,
przeciwko dziatalnéci instytucji paistwowych oraz samaogdu
terytorialnego, przeciwko wiarygodém dokumentow lub za
przestpstwo karne skarbowe;

h) ma peta zdolnc¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych;

i) posiada stan zdrowia pozwailey na zatrudnienie na okitenym
stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:
a) doswiadczenie zawodowe - preferowana praca w admaustr
panstwowe] lub samordowej na stanowisku #samym lub

podobnym;



b) znajoma¢ obstugi komputera w tym programoéw MS Word, MS
Excel;

C) umiegtnos¢ pracy w zespole, organizacji pracy, podejmowamicydji
i zdoIncici ponoszenia odpowiedzialéw z tytutu podgtych decyzji;

d) rzetelnd¢, doktadnd¢, systematycznig, komunikatywnéc;

e) nieposzlakowana opinia.

3. Zakres wykonywanych zada& na stanowisku:

a) opracowywanie projektow decyzji administracyjnypbstanowié ,
zaswiadczeé oraz wszelkich niezlginych pism ;

b) przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskéw w sprawdaliadcze z
funduszu alimentacyjnego;

c) kompletowanie dokumentagjwiadczeniobiorcow zgodnie z
jednolitym rzeczowym wykazem akt;

d) prowadzenie korespondencji w sprawach gasivania wobec
dtuznikéw alimentacyjnych;

e) wspotpraca z Komornikiemag8owym w zakresie egzekugjviadcze;

f) wspoipraca z Urdem Skarbowym i PUP w sprawie pgxtwania
wobec diunikéw alimentacyjnych;

g) kierowanie wnioskow dciganie za przegpstwo z art. 209 kk ;

h) sporadzanie wymaganych sprawozda

i) obstuga programow informatycznych ;

J) zastpowanie podczas nieobeceoinspektora dsswiadcze
rodzinnych.

4. wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV);
b) list motywacyjny;
c) odpisy lub kopie dokumentéw potwierdzaych wyksztatcenie;
d) kserokopieswiadectw pracy;
e) kserokopie zéwiadczeé o ukarczonych kursach, szkoleniach;

f) kserokopie innych dodatkowych dokumentéw potwiergtaach
posiadane kwalifikacje i umignaosci, ktére kandydat uwa za
wazne dla jego przysziej pracy;

g) oswiadczenie kandydata o korzystaniu w petni z prawligznych;

h) oswiadczenie kandydata,zinie byt prawomocnie skazany za
przesgpstwo umylne lub informacja Krajowego Rejestru Karnego o
niekaralngci;

i) oswiadczenie lub zaviadczenie o stanie zdrowia pozwal® na
zatrudnienie na danym stanowisku;

]) oswiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
dla celéw rekrutacyjnych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne ngleskiad& osobscie w siedzibie Gminnego stbdka
Pomocy Spotecznej w Lisewie lub pacmpa adres: Gminnegos@dka Pomocy Spotecznej



w Lisewie, ul. Torvska 15, 86-230 Lisewo z dopiskienNabo6r na wolne stanowisko
urzednicze - Inspektor ds.swiadczer z funduszu alimentacyjnego ; w terminie do dnia
08 grudnia 2011 r. do godz.15.00. Aplikacje, kiémdyna do Gsrodka po wyej okrelonym
terminie nie lpda rozpatrywane.

Informacja o kandydatach, ktorzy speili wymogrrf@lne oraz o wyniku naboru
bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletydoformacji Publicznej:

www.bip.lisewo.com, na tablicy ogtosze w siedzibie Grodka Pomocy Spotecznej w

Lisewie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjnyzyiciorys powinny by
opatrzone klauzal "Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb nigdloych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustaw z dnia 29 sierpnia 1997 r. O ochronie danych oagbb (Dz.U. z 2002 r. nr 101
poz. 926 z pgn. zm.) oraz ustayvz dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach saguwwych
(Dz.U. z 2001 r. nr 142 poz. 1593 zzpozm.)".

Lisewo, dnia 23 listopada 2011 r.

Kierownik
Gminnego &odka
rRacy Spotecznej w Lisewie

Teresa Jamka



