UCHWALA Nr XX/124 /2016
RADY GMINY LISEWO

z dnia 22 czerwca 2016 .

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Spolecznej dzialajgcej przy Gminnym
Osrodku Zdrowia w Lisewie.

Na podstawie art. 48 ust.11 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz.U. z2015r. poz. 618, z p6zn. zm ) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ Regulamin Rady Spotecznej Gminnego Osrodka Zdrowia

w Lisewie, uchwalony uchwatg Nr 3/2016 Rady Spolecznej. Regulamin stanowi zatgcznik do
uchwaly.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XVIII/118/2012 Rady Gminy Lisewo z dnia 28 wrzesnia 2012 r.
w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Spotecznej Gminnego Osrodka Zdrowia w
Lisewie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy Lisewo.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalgcznik Nr 1
do Uchwaly Nr XX/124/2016
Rady Gminy Lisewo
z dnia 22 czerwca 2016 1.

REGULAMIN ,
RADY SPOLECZNEJ DZIALAJACEJ PRZY GMINNYM OSRODKU
ZDROWIA W LISEWIE

Na podstawie art.48 ust. 11 ustawy z dnia 15.04.2011 1. 0 dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2015 1., poz.618 z pozn. zm.) oraz statutu SP 7207 w
Lisewie , ustala sie Regulamin Rady Spotecznej przy Samodzielnym
Publicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w Lisewie , o nastepujacej tresci:

§ 1.
Rade Spoteczng powotuje i odwoluje Rada Gminy w Lisewie.

82,
1. Rada Spoteczna sktada si¢ z 5 cztonkow .
2.W sktad Rady wchodza:
a) Przewodniczacy — Wojt Gminy lub osoba przez niego wyznaczona;
b) Czlonkowie:
- przedstawiciel Wojewody Kujawsko-Pomorskiego,
- przedstawiciele wybrani przez Rade Gminy w Lisewie w liczbie 3 0sob.

§ 3.
Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.

§ 4.
Rada Spoleczna jest organem inicjujgcym i opiniodawczym oraz organem
doradczym kierownika Samodzielnego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Lisewie.

§ 5.

Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1) przedstawianie Radzie Gminy w Lisewie wnioskow i opinii w sprawach:

a) zbycia $rodka trwalego oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej
aparatury i sprzetu medycznego,

b) zwiazanych z przeksztalceniem lub likwidacjg Zakladu, jego przebudowa,
rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,

c) przyznawania kierownikowi Zaktadu nagréd,

d) rozwiazania stosunku pacy lub umowy cywilnoprawnej z kierownikiem,

e) uchwalenie regulaminu organizacyjnego.



2) Przedstawianie kierownikowi SP ZOZ wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego i inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego 1 finansowego,
c) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku.
3) Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez
pacjentow, z wylaczeniem spraw podlegajgcych nadzorowi medycznemu.
4) Opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci
lecznicze;j.
5) Wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie.

§ 6.
Cztonkiem Rady Spotecznej podmiotu leczniczego, nie bedacego
przedsigbiorca nie moze by¢ osoba zatrudniona w tym podmiocie.

§7.
1. Cztonkom Rady Spotecznej przystuguje zwolnienie z wykonywania
obowigzkéw w ramach stosunku pracy na czas uczestnictwa w posiedzeniach
Rady Spoteczne;.
2. Za udzial w posiedzeniach Rady Spotecznej jej cztonkom przystuguje od
podmiotu tworzgcego wynagrodzenie w wysokosci 100 zt. Wynagrodzenie to
jest rekompensata utraconych zarobkéw i zwrotu kosztow dojazdu.

§8.
1. Posiedzenia zwotywane sg przez przewodniczgcego w miare potrzeby lecz nie
mniej niz 3 razy do roku z 7 - dniowym wyprzedzeniem.
2. Posiedzenia nadzwyczajne zwolywane sg w razie koniecznosci na wniosek:
a) Przewodniczagcego Rady Spotecznej,
b) Rady Gminy Lisewo;
c¢) Kierownika ;
d) co najmniej dwéch cztonkéw Rady;
3. Posiedzenia nadzwyczajne nalezy zwotywac najp6zniej w terminie 3 dni od
ztozenia wniosku.
4. Liste uczestnikéw posiedzenia, termin, miejsce i porzadek posiedzenia ustala
przewodniczacy Rady Spoleczne;j.
6.0bstuge biurowg w tym sporzgdzanie protokotow z posiedzen Rady zapewnia
Wéjt Gminy.
7. Kazdy cztonek Rady ma prawo zgtaszania przewodniczgcemu Rady wniosku
o umieszczenie okreslonej sprawy w porzadku obrad najblizszego posiedzenia.
8. Cztonek Rady, ktéry nie moze wzig¢ udziatu w posiedzeniu, powinien o tym
powiadomi¢ przewodniczgcego, podajac przyczyne nieobecnosci.



9. Posiedzeniem Rady kieruje przewodniczacy Rady a w razie jego
nieobecnosci- inna osoba upowazniona przez przewodniczacego.

§9.
1. Decyzje Rady Spotecznej zapadajg w formie uchwat.
2. Uchwaly podejmowane sg w drodze jawnego glosowania, zwykla
wigkszoscig glosow, w obecnoscei co najmniej potowy skladu Rady. W sytuacji
rownej ilosci gloséw podjetych za uchwatg i przeciw, decyduje glos
przewodniczacego.
3. Jawnos¢ glosowania zostaje wylaczona, w sytuacji, gdy cztonek rady zgtosit
taki wniosek, ktéry nastgpnie zostanie przyjety wiekszoscia glosow obecnych na
posiedzeniu cztonk6éw Rady.
4. Protokét posiedzenia zawiera:
a) date i miejsce posiedzenia;
b) porzadek posiedzenia;
¢) imiona i nazwiska cztonkéw rady oraz 0séb zaproszonych na posiedzenie;
d) imiona i nazwiska nieobecnych cztonkéw Rady, z podaniem przyczyny ich
nieobecnosci;
e) tre$¢ podjetych uchwat;
f) liczbe gltoséw oddanych za i przeciw uchwale oraz wstrzymujacych sie¢ od
glosu;
g) zaznaczenie faktu podjecia uchwat w glosowaniu tajnym oraz zgloszenia
zdania odregbnego, jesli wniesiono o jego zaprotokotowanie;
5. Zatgcznik do protokotu stanowi lista obecnosci oséb uczestniczgcych w
posiedzeniu wraz z ich wlasnorecznymi podpisami.
6. Od uchwaty Rady Spotecznej kierownikowi przystuguje odwolanie do Rady
Gminy w Lisewie.

§ 10.
1. Radg Spoteczng reprezentuje na zewnatrz jej przewodniczacy.

§ 11.
Regulamin wchodzi w zycie po uprzednim zatwierdzeniu przez Rade Gminy w

Lisewie.



