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Oferta pracy: Doradca zawodowy

Gmina Lisewo realizujaca projekt ,,Aktywni niepelnosprawni” w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Kujawsko- Pomorskiego oglasza nabér na
stanowisko: Doradca zawodowy.

Forma zatrudnienia: umowa zlecenie

Zakres wykonywanych czynnosci:

1.

Rekrutacja beneficjentéw do projektu.

2. Swiadczenie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej poprzez udzielanie
beneficjentom projektu pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca
zatrudnienia oraz udzielanie beneficjentom projektu informacji o zawodach i rynku
pracy.

3. Diagnoza potencjatu beneficjentow projektu, talentow i predyspozycji.

4. Indywidualne konsultacje z beneficjentami, dobor odpowiednich form aktywizacji.

5. Analiza posiadanych umiejetnosci i predyspozycji, wskazafh i przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania okreslonej pracy.

6. Diagnozowanie wewnetrznych i zewngtrznych barier oraz trudnosci w znalezieniu
zatrudnienia.

7. Opracowanie i aktualizowanie Indywidualnych Planéw Dziatan.

8. Opracowanie profili kompetencyjnych.

9. Udzielanie indywidualnych porad beneficjentom projektu.

10. Udzielanie pomocy przy sporzadzaniu przez beneficjentow projektu dokumentow
aplikacyjnych.

11. Przygotowanie do kontaktu z pracodawca, do rozmowy kwalifikacyjnej.

12. Prowadzenie cyklicznych grupowych spotkan Aktywnego Poszukiwania Pracy.

13. Prowadzenie dokumentacji wymaganej w projekcie.

14. Wsparcie Doradcze w czasie zatrudnienia.

15. Stosowanie zasad ochrony danych osobowych.

Wymagania:

1. Wyksztalcenie $rednie lub wyzsze.

2. Odpowiednie przygotowanie zawodowe, tj. wyksztalcenie albo uprawnienia lub
dos$wiadczenie w zakresie prowadzenia porad z zakresu doradztwa zawodowego.

3. Ukonczone studia podyplomowe lub kursy uzupelniajgce z zakresu doradztwa
zawodowego.

4. Znajomos$¢ problematyki rynku pracy.

5. Wiedza z zakresu poradnictwa zawodowego oraz ksztalcenia ustawicznego.

6. Znajomo$¢ ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktow
normatywnych tej ustawy.

7. Wiedza z zakresu przepiséw prawa normujacych zasady poradnictwa zawodowego.
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8. Znajomo$¢ podstaw prawa pracy.

9. Innowacyjnos$¢ i kreatywne myslenie.

10. Wysoka kultura osobista i doskonale umiejetnosci komunikacyjne.

1. Doswiadczenie w zakresie doradztwa zawodowego i personalnego.

12. Umiejetno$¢ pracy w zespole, odporno$é na stres, umiejetnosé pracy pod presjg czasu.
13. Znajomos¢ obstugi komputera.

Zapraszamy do wspolpracy osoby z niepelnosprawnoscia.
Oferujemy:

1. Pracg w wymiarze 4 h/1 m-c w okresie od 01.08.2016 roku do 31.05.2018 roku.
2. Mozliwos¢ rozwoju zawodowego
3. Prace w profesjonalnym zespole

Wymagane dokumenty:

CV

List motywacyjny

Kserokopie swiadectw pracy.

Kserokopie dyplomow i $wiadectw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie.
Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach, itp.

Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.
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Oferty z dokumentami nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie opatrzonej napisem ,,Oferta —
Doradca zawodowy 2016” w terminie do dnia 29.07.2016 r. wlacznie - w sekretariacie
Urzedu Gminy w Lisewie, 86-230 Lisewo.

Jednoczesnie uprzejmie informujemy, ze nadestanych ofert nie zwracamy i zastrzegamy sobie
prawo odpowiedzi tylko na wybrane ogloszenia. Oferty, ktére wplyng do Urzedu po terminie,
nie bedg rozpatrywane. Dokumenty skladane w jezyku obcym nalezy zltozy¢ wraz
z tlumaczeniem na jezyk polski.

Lista kandydatéw spelniajacych wymagania formalne wraz z terminem roZmowy
kwalifikacyjnej oraz informacjg o wyniku naboru zostanie opublikowana w Biuletynie
Informacji Publicznej Gminy Lisewo (www.bip.lisewo.pl) oraz na tablicy informacyjnej
w siedzibie Urzedu, 86-230 Lisewo. Aplikacje, ktére nie spetniaja wymagan formalnych
pozostajg bez rozpatrzenia.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu 56 676-86-14.

Decyzja o zatrudnieniu zostanie dokonana na podstawie zlozonych ofert oraz rozmowy
kwalifikacyjnej. Na rozmowe kwalifikacyjng zaproszeni zostang tylko wybrani kandydaci.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania bez podania przyczyn.
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